
softwarezen.com.br

DIA 2: PRIMEIRO DEBATESEMANA DA LIDERANÇA  
DE ALTO SIGNIFICADO LIDERANÇA ORIENTADA A RESULTADO

Link para inscrição: https://eventos.softwarezen.com.br

GRATUITAMENTE

http://softwarezen.com.br


softwarezen.com.br

DIA 2: PRIMEIRO DEBATESEMANA DA LIDERANÇA  
DE ALTO SIGNIFICADO LIDERANÇA ORIENTADA A RESULTADO

O mundo hoje

O ano de 2023 está sendo marcado por 
cortes, interrupção de investimentos, layoffs 
e reestruturações em várias empresas. É 
compreensível que demitir em massa seja 
uma ação necessária no caso do 
enfrentamento de sérios problemas que 
ameaçam sua sobrevivência. Entretanto, o 
que a adoção de tal prática 
pode significar quando não é este o 
caso? Será que não há nada a se refletir a 
esse respeito ou a se aprender com tais 
situações?
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O Significado da Liderança

Durante a "Semana da Liderança de Alto 
Significado" da Software Zen, vamos 
explorar o significado do trabalho e o papel 
da liderança nesse contexto.

SIGNIFICADO

Resultado Experiência
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Sorteio ao final 
do debate!

1 formação à escolha do sorteado 
1 workshop à escolha do sorteado 
1 livro autografado “A Fórmula da 
Eficácia"

http://softwarezen.com.br


Primeiro Debate

Henrique Imbertti Isabela Gayno José Finocchio

Sebastian FerrariMarcelo NevesLeandro Garcia
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O Imbertti estará conosco na formação

• Mini bio: Pai da Maite e da Mikaela, tutor do Ozzy (the dog), apaixonado por 
viagens e bicicletas 

• Ajuda as pessoas a inovarem e a encantarem os clientes com métodos ágeis 
através de 5 pilares: Estratégia, Estrutura, Processos, Pessoas e Tecnologia 

• Atua há +20 anos na área de transformação digital, inovação e governança 
ágil 

• Fez parte de uma célula de inovação em produtos digitais no Yahoo! do Brasil 
e trabalhou com os times do Silicon Valley, para onde viajou bastante 

• Foi Agile Coach no Spotify na Suécia, onde morou por 3 anos e atuou na fase 
de escala e pré-IPO 

• Passou por algumas start-ups e foi mentor da Endeavor para scale-ups 

• Liderou a transformação digital do Magalu como Diretor de Agilidade, 
Transformação & Governança 

• Atuou como Consultor / Senior Advisor na McKinsey onde apoiou clientes da 
América Latina de diferentes indústrias em temas relacionados à 
transformação digital e inovação 

• Hoje atua como conselheiro, mentor, professor da FGV e palestrante.

Henrique Imbertti
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A Isabela estará conosco na formação

• Com mais de 18 anos em tecnologia, 10 anos em liderança de 
negócios e um histórico comprovado em busca de inovação 

• Tem forte histórico de realizações de entrega como consultora, em 
grandes programas ágeis no valor de mais de U$ 50 milhões com 
equipes distribuídas - Telco 

• Estrategista criativa que apoia os POs na elaboração de roadmaps 
que atendam às necessidades da empresa, com excelente habilidade 
de negociação com stakeholders e C’level para conseguir consenso na 
tomada de decisão 

• Bem sucedida em engajar as pessoas, conduz equipes 
multidisciplinares na adoção de novas tecnologias através de uma 
cultura de pensamento criativo, transparência, resolução de 
problemas em um ambiente de melhoria contínua usando 
abordagem Lean Ágil 

• Fundadora do Stand4you, com o programas #MaisDiversidadenaTI e 
#MaisMulheresnati é realizadora hands-on e faz de tudo dia a dia em 
busca de mais diversidade na tecnologia 

• Mais importante que todas anteriores, mãe de 4 filhos!

Isabela Gayno
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O Finocchio estará conosco na formação

• Especialista em gerenciamento de projetos, programas e 
portfólio 

• Valoriza simplicidade, agilidade e desburocratização 

• Atua como professor premiado em renomadas escolas de 
negócios e possui vasta experiência como gerente, 
consultor e coach 

• Criou o PM Canvas, metodologia gratuita e adotada 
nacionalmente 

• Autor do best-seller "Project Model Canvas: Gerenciamento 
de Projetos sem Burocracia” 

• Ganhou o Professional Award do PMI (EUA) em 2005 com 
o PMDOME 

• Através do Takt PM, leva metodologias ágeis ao ambiente 
corporativo 

• Formação: Mestrado (Poli-USP), MBA (FEA-USP), Pós (FGV-
EAESP), certificações PMP, PMI-SP, PMI-RMP, PMI-ACP.

José Finocchio
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O Leandro estará conosco na formação

• Analista de Sistema com MBA em Gestão Estratégica 
de TI. 

• Tem 26 anos de experiência em desenvolvimento de 
sistemas em projetos nacionais e internacionais 

• Nos últimos 13 anos, aplicou a filosofia ágil como 
gerente de projetos e gerente de desenvolvimento. 

• Foi CTO e consultor em diferentes segmentos de 
mercado. 

• Ajuda pessoas e empresas a melhorarem processos, 
diminuírem desperdícios e entregarem valor através 
de práticas Lean e Business Agility, dentro e fora da 
TI.

Leandro Garcia
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O Marcelo estará conosco na formação

• Trabalha com tecnologia e produtos de software 
desde 1993. 

• É formado em Ciência da Computação e possui pós-
graduação em Gerenciamento de Projetos pela UFRJ. 

• Em todos esses anos participou como desenvolvedor, 
líder de time de produto, mentor e empreendedor na 
construção de produtos de software e na 
implantação de processos ágeis, atendendo 
empresas como IBGE, Sanofi Aventis, Pfizer, Yduqs, 
Banco Votorantin e várias outras. 

• Atualmente, ajuda organizações na adoção de 
práticas enxutas de agilidade. 

• É um dos autores do método LBO.

Marcelo Neves
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O Sebastian estará conosco na formação

• Sebastian é um Desenvolvedor de Sistemas 
Sociotécnicos e um Eventstormer 

• Nasceu no Uruguai e mora no Brasil, onde co-fundou e 
trabalha como CTO da Taller (taller.net.br), ajudando 
clientes e desenvolvedores a projetar e construir 
produtos digitais personalizados 

• Ele tem mais de 15 anos de experiência na construção 
de software para startups e clientes corporativos 
usando tecnologias Open Source 

• Também é um Kanban Management Professional 
certificado pela Kanban University e um entusiasta da 
cultura Agile, DevOps e DDD para projetar e construir 
sistemas de uma perspectiva sociotécnica aspecto 

• Co-fundou e co-organizou a primeira React Conf Brasil e 
palestra em eventos relacionados a tecnologias Open 
Source como GraphQL, React, Javascript, Drupal e GNU/
Linux.

Sebastian Ferrari
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Planning Weekend!

2023/2
Aproveite o único momento do semestre com o 
maior benefício para se matricular e participar ao 
vivo nas formações de 2023/2.

30%
Consulte preços e condições em: 
https://softwarezen.com.br

Em todas as formações de 2023/2
De 30/06 a 02/07 - Sexta à Domingo

De 30/06 a 02/07 - Sexta à Domingo
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Quem são vocês?

CARGO / EMPRESA / CIDADE

Coloca aí no chat!
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Vamos lá?
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JUL AGO SET OUT

2023/2Nossos panelistas em 

Valor e resultado: Como direcionar nossos sistemas de gestão e 
desenvolvimento para esse caminho?

PERGUNTA #1

http://softwarezen.com.br
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JUL AGO SET OUT

2023/2Nossos panelistas em 

Valor e resultado: Que sistemas estão disponíveis e como usá-los?

PERGUNTA #2
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É hora do sorteio!
1 formação à escolha do sorteado 
1 workshop à escolha do sorteado 
1 livro autografado “A Fórmula da 
Eficácia"
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https://softwarezen.typeform.com/to/tXElZPb6

Cadastre-se para o sorteio!
Voltamos em 5 minutos
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